Break@Work

Informieren Sie
lhren Arbeitgeber online

ANLEITUNGEN BESCHAFTIGTE
Laufbahnunterbrechung
LFAbe

Wenn Sie eine Laufbahnunterbrechung nehmen wollen, miissen Sie Ihren Arbeitgeber vorher
schriftlich benachrichtigen. Der Tag, an dem Sie Ihren Arbeitgeber schriftlich benachrichtigen,
wird als Tag der schriftlichen Benachrichtigung bezeichnet.

Sie kénnen Ihren Arbeitgeber online Gber Break@work benachrichtigen.
Dies ist nur moglich, wenn |hr Arbeitgeber diese Option aktiviert hat. Wenn das nicht der Fall
ist, missen Sie es auf Papier tun.

Wenn lhr Arbeitgeber mit der Laufbahnunterbrechung einverstanden ist, wird er Ihren Antrag
einleiten. Diesen Antrag konnen Sie danach vervollstandigen und an das LfA (ibermitteln. Wie
Sie einen Antrag einreichen kénnen, erfahren Sie in der Anleitung ,,Online-Antrag”.

SCHRITT 1 - Anmeldung

Gehen Sie auf www.Ifa.be/breakatwork und klicken Sie auf ,,Benachrichtigen Sie lhren Arbeit-
geber”.

Melden Sie sich mit einem digitalen Schliissel an.
Weitere Informationen (iber die digitalen Schlissel finden Sie auf www.csam.be.

[dcsam Anmelden bei den Online-Behérden

Wahlen Sie lhren digitalen Schlissel aus, um sich anzumelden

elD oder digitaler Schiussel von anerkannten Partnern

El  ANMELDEN ANMELDEN
T mitelD-Kartenieser via itsme

Ihr itsme-Konto anlegen

Digitaler Schiiissel mit Sicherheitscode und Benutzername + Passwort

mit Sicherheitscode mittels

@ ANMELDEN
mit Sicherheitscode per E-Mail mobiler Anwendung

ANMELDEN ‘

Europaische Authentifizierung

ANMELDEN

SCHRITT 2 - Simulieren Sie Inren Antrag

Mit Break@work kdnnen Sie einen Antrag simulieren. Weitere Informationen zu diesem Schritt finden
Sie in der Anleitung ,,Was bleibt mir an Unterbrechung iibrig?“.


http://www.lfa.be/breakatwork
http://www.csam.be

SCHRITT 3 — Benachrichtigen Sie lhren Arbeitgeber

1. Klicken Sie auf ,Ich mochte meinen Arbeitgeber informieren und diese Unterbrechung beantra-

gen”. Wenn Sie diese Option nicht sehen, hat lhr Arbeitgeber sie nicht aktiviert. Benachrichtigen
Sie lhren Arbeitgeber dann auf Papier.

2. Fillen Sie die notigen Angaben aus.

=EMO) Break@Work MG} Break@Work

‘alliativpflege lalliativpflege

Sie mochten Vierfiinftelzeit (4/5) arbeiten Sie mochten Vierfunftelzeit (4/5) arbeiten
Gewiinschtes Beginndatum : Sie benachrichtigen:
01 v

‘07 lhre Arbeitgeber
]

Beginndatum

o1 |1 | o
Noch 3 Monat(e) iibrig
Enddatum
Beantragen Sie eine Bescheinigung fiir ‘31 vi ‘07 v\ 12024 v

lhren Arbeitgeber

informieren und diese Unterbrechung
beantragen

Ich méchte meinen Arbeitgeber ]

3. Sie konnen bei Bedarf ein Dokument hochladen, z. B. die Geburtsurkunde lhres Kindes oder eine
arztliche Bescheinigung.

4. Klicken Sie auf ,Weiter*.

5. Sie erhalten eine Zusammenfassung der eingegebenen Daten.
Klicken Sie auf ,,Bestatigen”, um lhren Arbeitgeber (iber Ihren Antrag zu benachrichtigen.

=M O) Break@Work =) Break@Work

Palliativpflege Palliativpflege

Sie mochten Vierfiinftelzeit (4/5) arbeiten

1hr Antrag muss mit Anlagen versehen sein: Sie benachrichtigen:
Medisch attest

e |hr Arbeitgeber

Sie kénnen auch andere fa

So = fiir eine Unterbrechung
beifiigen:

Andere vom 01/07/2024 bis einschlieflich zum 31/07/2024

Sie haben 1 Anlage beigefligt.

Ich bin damit einverstanden, dass jede Nachricht von

Break@Work in meine eBox abgelegt wird.

o
6. Wenn |hr Arbeitgeber zustimmt, wird er Ihren Antrag einleiten. Danach Sie sind wieder an der

Reihe, diesen Antrag weiter auszufiillen.
Bitte beachten Sie hierzu die Anleitung zum ,,Online-Antrag”.
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