LANDESAMT FUR ARBEITSBESCHAFFUNG

ANTRAG AUF BERECHNUNG DER BERUFSVERGANGENHEIT
ZUR ANWENDUNG DER ARBEITSLOSIGKEIT MIT BETRIEBSZUSCHLAG

LFAbe

Stempel der Zahlstelle

LfA - Arbeitslosenamt von
Prozess Zuléssigkeit

Anwaérter auf das System der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag auszufiillen und bei seiner Zahlstelle einzureichen)

VOM ANWARTER AUF DAS SYSTEM DER ARBEITSLOSIGKEIT MIT BETRIEBSZUSCHLAG AUSZUFULLEN

Wozu dient dieser Antrag?

Das Arbeitslosenamt des LfA wird nachpriifen, ob Sie die Berufsvergangenheits-

bedingungen in Sachen Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag erfiillen.

In bestimmten Regelungen der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag reicht es nicht

aus, die erforderliche Laufbahndauer nachzuweisen: Es miissen auch besondere

Berufszugehdrigkeitsbedingungen erfilllt sein.

So missen Sie im System mit 33/35 Laufbahnjahren ebenfalls nachweisen, dass Sie in

einem schweren Beruf gearbeitet haben, und zwar:

- entweder 5 Jahre innerhalb der 10 Jahre, die dem Ende Ilhres
Arbeitsvertrages vorangehen;

- oder 7 Jahre innerhalb der 15 Jahre, die dem Ende lhres Arbeitsvertrages
vorangehen.

Und im System mit 33 Laufbahnjahren ebenfalls nachweisen, dass Sie 20 Jahre

Nachtarbeit verrichtet haben.

Wann kénnen Sie diesen Antrag einreichen?

Der Antrag kann frihestens im Laufe des 6. Monats vor der Kiindigung

(= Notifizierung der Kundigungsfrist oder sofortige Kindigung des

Arbeitsvertrages) eingereicht werden.

Z.B.: ein Arbeitnehmer, der eine Kiindigungsfrist von 16 Wochen beanspruchen

kann (...), kann diesen Antrag friihestens im Laufe des 10. Monats vor dem

Mindestalter der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag einreichen.

PERSONENDATEN

Adresse

Wie wird dieser Antrag eingereicht?

Flllen Sie hier unten lhre Personendaten aus und geben Sie eine
Ubersicht lhrer Berufslaufbahn auf der Riickseite. Reichen Sie den
Antrag bei Ihrer Zahlstelle (CGSLB, CSC, FGTB oder HfA) ein.

Die Zahlstelle reicht den Antrag beim Arbeitslosenamt des LfA ein und
fiigt eine elektronische Nachricht Uber Ihre Berufsvergangenheit bei.
Was geschieht dann?

Das Arbeitslosenamt wird Ihre Berufsvergangenheit ausrechnen und Sie
durch Vermittlung lhrer Zahlstelle vom Ergebnis in Kenntnis setzen.
Wenn lhre Berufsvergangenheit unzureichend ist, erhalten Sie ein
detailliertes Bemessungsblatt. Sie kénnen dann eventuell bei lhrer
Zahlstelle einen neuen Antrag unter Verweis auf zusétzliche Belege
einreichen.

Fugen Sie die Antwort des Arbeitslosenamtes des LfA Ihrem zukiinftigen
Leistungsantrag als Arbeitsloser mit Betriebszuschlag bei (diesen Antrag
reichen Sie bei Ihrer Zahlstelle ein).

Diese Berechnung ist giltig, insofern die betroffene Gesetzgebung
inzwischen nicht geandert wurde.

Geltende Regelung, was die Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag betrifft (KE 03.05.2007)
o Flr das System KAA17 mindestens 60/62 Jahre alt-: benutzen Sie das C17-BERUFSVERGANGENHEIT-KAA17)
o Fiir das System leicht behindert oder ernsthafte kdrperliche Probleme, 35 Laufbahnjahre (Art. 3, §6): benutzen Sie das C17-BERUFSVERGANGENHEIT-

LEICHTE BEHINDERUNG ODER KORPERLICHE PROBLEME
(O Lange Laufbahn, mindestens 40 Laufbahnjahre (Art. 3, § 7)

3 Mit 5/7 Jahren in einem schweren Beruf
O mit 35 Laufbahnjahren (Art. 3, § 3)
O mit 33 Laufbahnjahren (Art. 3, § 1)

Kreuzen Sie hier unten eine der drei Mdglichkeiten an:

In allen drei Fallen fiigen Sie eine Ubersicht des tatsachlichen Arbeitsstundenplanes der letzten drei Monate bei, in denen Sie den geltend gemachten

schweren Beruf ausgelibt haben.
3 Mehrschichtarbeit

In diesem Fall fiigen Sie ebenfalls eine Erklarung Ihres Arbeitgebers bei, der entnommen werden kann, dass Sie in einer Regelung von mindestens
zwei Schichten von mindestens zwei Arbeitnehmern arbeiten, die sowohl inhaltlich als auch umfangmaRig dieselbe Arbeit verrichten, und die
tagsiiber einander folgen, ohne dass es zu einer Unterbrechung zwischen den Schichten kommt und ohne dass die Uberlappung mehr als ein
Viertel ihrer taglichen Aufgaben betragt UND unter der Bedingung, dass Sie die Schichten abwechseln.

(J Arbeit in unterbrochenen Diensten
(J Arbeitsregelung, die Nachtarbeit vorsieht
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FORTSETZUNG C17-BERUFSVERGANGENHEIT ENSS — _

3  Mit 20 Jahren Nachtarbeit und 33 Laufbahnjahren (Art. 3, § 1);
3 Verminderte Erwerbsfahigkeit im Bausektor und 33 Laufbahnjahre (Art. 3, § 1);

3 Unternehmen in Umstrukturierung oder in Schwierigkeiten mit 10 Laufbahnjahren (innerhalb der letzten 15 Jahre) im Sektor oder mit 20
Laufbahnjahren tber die ganze Berufslaufbahn (Art. 18, § 8);

Datum des Dienstantritts bei dem heutigen Arbeitgeber: /[ O Arbeiter 3 Angestellter
ENTWEDER voraussichtiches Datum (3 der Nofifizierung der Kindigungsfist [/ [
voraussichtliche Dauer der Kiindigungsfrist .............ccoc..ue...
ODER voraussichtliches Datum (J der sofortigen Kiindigung ~~ / /|
Vorgesehene Beschaftigung wahrend der Zeit vor der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag
O Volizeitarbeit O 4/5-Zeit-Arbeit mit Zeitkredit
O Teilzeitarbeit (/S = .......vvvoovvrree. o) (3 Halbzeitarbeit im Rahmen der Halbzeitfriihpension (KAA Nr. 55)
(3 Halbzeitarbeit mit Zeitkredit D ettt et
Normales durchschnittliches Bruttoarbeitsentgelt in diesem Zeitraum: ..........ccccovvvvivvnecnninnnn. EUR pro Monat; .......ccoevvrveenne. EUR pro Stunde.

Geben Sie in der nachfolgenden Tabelle ,Ubersicht meiner Berufslaufbahn® soweit wie maglich die nachfolgenden Ereignisse mit Beginn- und Enddatum an.
Tragen Sie diese Ereignisse in chronologischer Reihenfolge ein

- Wehrdienst oder Zeitraum von Wehrdienstverweigerung aus Gewissensgriinden (Beleg beifiigen);

- Lehrvertrag oder Vertrag fiir kontrollierte Lehre (Beleg beiftigen);

- Teilzeitarbeit (geben Sie auch die Beschaftigungsbruchzahl an - z.B. 19/38);

- statutarische Beschaftigung als Beamter oder Lehrkraft (Beleg beifiigen);

- in Arbeit vermittelter Arbeitsloser (Beleg beifiigen), Beschéftigung in einer beschitzten Werkstétte;

- Inaktivitatszeitraume ohne Arbeitsentgelt und ohne Zuwendung jeglicher Art (z.B. Zeitraum unbezahlten Urlaubs).

Wenn es sich um Arbeitszeitraume im Ausland oder um von der sozialen Sicherheit entschadigte Zeitraume im Ausland handelt, fiigen Sie immer einen Beleg
bei.

Damit bestimmte Zeitraume beriicksichtigt werden kénnen, fiillen Sie bitte nachfolgende Angaben aus:
(3 ich habe eine Berufstitigkeit als Selbstandiger ausgetibt (mit Mitgliedschaft bei einer Sozialversicherungskasse)
CINEIN OJAvom ___ / /[ biszum_ [ [

(3 ich habe eine statutarische Tatigkeit als Beamter oder Lehrkraft ausgetibt
O NEN 3 JA (diese Zeitraume miissen in die Tabelle hier unten eingetragen werden)

Ubersicht meiner Berufslaufbahn (bei Platzmangel knnen Sie eine Anlage beifiigen). Wenn Sie 5/7 Jahre in einem schweren Beruf gearbeitet haben oder
wenn Sie 20 Jahre Nachtarbeit nachweisen, dann tragen Sie dies in die dritte Spalte der untenstehenden Tabelle neben dem betroffenen Zeitraum (erste und
zweite Spalte) ein.

Vom Bis zum Ereignis
I S e —————————————— e
I S e —————————————— e
I S e —————————————— e
I S e —————————————— e
I S S e ————————————— e
I S S e ————————————— e
I S S e ————————————— e
I S S e ————————————— e
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FORTSETZUNG C17-BERUFSVERGANGENHEIT ENSS _

(3 Ich bin im Bausektor (P.K. Nr. 124) beschéftigt gewesen. Ich erklare, dass ich Ausgleichsruhetage genommen habe, und beantrage, dass sie mitberiicksichtigt
werden.

Beschaftigungszeiten im Bausektor (P.K. Nr. 124):

Du au
Y S S Y S S
I S I S
I S I S

Fakultativ: - Vollzeitarbeit;
- Laufbahnunterbrechung und Zeitkredit mit Unterbrechungsgeld;
- entschadigte Vollarbeitslosigkeit, entschédigte Krankheit oder Arbeitsunfall, Berufsausbildung.

Vom Bis zum Ereignis
Y S S e ———————————————————
Y S S e ———————————————————
Y S S e ———————————————————
Y S S e ———————————————————
Y S B s
Anzahl Anhénge: .........ccccovuen... Ich bestatige auf Ehre, dass vorliegende Erklarung richtig und vollstandig ist.
Datum Unterschrift des Anwérters auf das System der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag

Ihre Erklarungen werden in elektronischen Dateien gespeichert. Nahere Informationen Uber den Schutz dieser Daten finden Sie in der Broschiire Uiber den Schutz des Privatlebens,
die bei dem LfA erhéltlich ist. Mehr Infos finden Sie auf www.Ifa.be.
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