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LANDESAMT FÜR ARBEITSBESCHAFFUNG 
ZEITWEILIGE ARBEITSLOSIGKEIT AUS WIRTSCHAFTLICHEN GRÜNDEN FÜR ENERGIEINTENSIVE BETRIEBE  

 
Gesetz vom 30.10.2022 zur Festlegung von zeitweiligen Unterstützungsmaßnahmen aufgrund der 

Energiekrise  

  
Dieses Formular ermöglicht es Ihnen, für den Zeitraum vom 01.10.2022 bis zum 31.03.2023 eine Sonderregelung von zeitweiliger Arbeitslosigkeit aus wirtschaftlichen 
Gründen für energieintensive Betriebe zu beantragen. Diese Regelung geht über die bestehenden Regelungen der zeitweiligen Arbeitslosigkeit 
aus wirtschaftlichen Gründen hinaus.  
 
Um zu dieser Sonderregelung von zeitweiliger Arbeitslosigkeit greifen zu können, müssen Sie dieses Formular, mindestens 5 Tage vor der vorausgehende Anzeige 
über die zeitweilige Arbeitslosigkeit aus wirtschaftlichen Gründen, per Einschreiben oder elektronisch (vorzugsweise über das Kontaktformular auf www.lfa.be) bei 
dem zuständigen Arbeitslosenamt des LfA einreichen. Welches Arbeitslosenamt des LfA für Sie zuständig ist, erfahren Sie auf www.lfa.be. 
 
Mit diesem Formular bescheinigen Sie, dass Sie unter die Definition eines energieintensiven Betriebs fallen. 
 
Weitere Informationen finden Sie im Infoblatt Nr. E5 "Sondersystem der zeitweiligen Arbeitslosigkeit aus wirtschaftlichen Gründen für energieintensive Betriebe".  
Dieses Infoblatt ist bei dem Arbeitslosenamt des LfA erhältlich oder kann von der Website des LfA (www.lfa.be) heruntergeladen werden. 
 

RUBRIK I – ANGABEN ZUM ARBEITGEBER 

Diese Erklärung bezieht sich auf eine juristische Einheit: 

 Ja  
 Nein 

 

Name, Rechtsform:  ............................................................................................................................................................................  
Adresse des Gesellschaftssitzes:  

 ..............................................................................................................................................................................................................................  

 ..............................................................................................................................................................................................................................  

Unternehmensnummer              LSS-Eintragungsnummer             

Nr. der paritätischen Kommission(en) für Angestellte:               
Nr. der paritätischen Kommission(en) für Arbeiter:               

. 

Ansprechpartner: ............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................  

Telefon:   .........................................................................  Fax:  .................................................................................  E-Mail:  ...............................................................................................................................................................................  

RUBRIK II – ERKLÄRUNG ÜBER DIE ERFÜLLUNG DER DEFINITION EINES ENERGIEINTENSIVEN BETRIEBS  

Erfüllen Sie die Definition eines energieintensiven Betriebs nach Artikel 18, §1 (*) von Titel 4 (Arbeit) des Gesetzes vom 30.10.2022 zur Festlegung von 
zeitweiligen Unterstützungsmaßnahmen aufgrund der Energiekrise?  
 Ja  
 Nein 

Sie brauchen diesem Formular keine Unterlagen beizufügen. Die Belege müssen Sie dem LfA allerdings zur Verfügung halten und eventuell später zur 
Überprüfung nachreichen.  

(*) Dieses Kapitel gilt für Arbeitgeber und Arbeitnehmer von energieintensiven Betrieben. 
 
Für die Anwendung dieses Kapitels werden energieintensive Betriebe definiert als Betriebe: 

• deren Energiebeschaffungskosten (einschließlich anderer Energieerzeugnisse als Erdgas und elektrischen Stroms) für das Kalenderjahr 2021 mindestens 3% Ihres 
Mehrwertes (*) betragen 
oder  

• die nachweisen können, dass ihre definitive Energierechnung für das Quartal vor dem Quartal, in dem sie zu der in Artikel 19 genannten Regelung greifen, sich im Vergleich 
zu ihrer definitiven Energierechnung für das gleiche Quartal des Vorjahres verdoppelt hat (**). 

 
(*) Es gibt keine eindeutige Definition des Mehrwerts. Nimmt man die Jahresabschlüsse als Ausgangspunkt, ist der Mehrwert als die Differenz zwischen den folgenden 
Gesamtbeträgen zu verstehen:  
- Gesamtbetrag des Umsatzes zuzüglich sonstiger betrieblicher Erträge, der Produktion auf Lager und des produzierten Anlagevermögens (ohne Betriebszuschüsse und 

Ausgleichsbeträge) 
- Gesamtbetrag des Ankaufs von Handelswaren, Roh- und Hilfsstoffen, zuzüglich des Ankaufs von Dienstleistungen und sonstigen Waren. 
(**) Wenn Ihr Unternehmen im gleichen Quartal des Vorjahres noch nicht gegründet war, können Sie die Verdoppelung der definitiven Endenergierechnung anhand der 
Energierechnung nachweisen, die Ihr Unternehmen in diesem Quartal unter Berücksichtigung der damals geltenden Energiepreise bezahlt hätte.  
 

Ich bestätige ehrenwörtlich, dass diese Erklärung richtig und vollständig ist. 

  

Datum __ __ / __ __ / __ __ __ __ Name und Unterschrift des Arbeitgebers oder seines Bevollmächtigten Stempelabdruck 
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