ANLEITUNGEN ARBEITGEBER

Laufbahnunterbrechung
Break@Work

Reichen Sie einen Antrag ein

Mit Break@work kdnnen Sie lhren Antrag auf eine Laufbahnunterbrechung einfach und schnell
einreichen und jederzeit sehen, wie weit dessen Bearbeitung vorangeschritten ist.

Anmeldung

1. Gehen Sie auf www.lIfa.be/breakatwork und klicken Sie auf ,,Einen Antrag einreichen”.

2. Melden Sie sich mit einem digitalen Schlissel an.


https://www.lfa.be/breakatwork

Ubersichtsbildschirm

Nach der Anmeldung gelangen Sie automatisch zum Ubersichtsbildschirm.

1. Hier sehen Sie eine Liste der Antrage, die Sie fur Ihre Beschiftigten eingereicht haben, einschlief-
lich der Antrége auf Papier. Diese Ubersicht zeigt die Antrage der letzten 2 Jahre.
Klicken Sie auf das Seitensymbol auf der linken Seite, um die Details eines Antrags zu sehen.

2. Hier sehen Sie eine Ubersicht der online erfolgten schriftlichen Benachrichtigungen, die Beschif-
tigte an Sie gerichtet haben. Weitere Informationen finden Sie in der Anleitung ,Online-Benach-
richtigung”.

3. Verwenden Sie Filter, um nach bestimmten Antrdgen zu suchen.

4. Uber das Menii auf der linken Seite kénnen Sie einen neuen Antrag einreichen, Antrige dndern und
die Einstellungen fiir Ihr Unternehmen anpassen.



https://www.lfa.be/breakatwork/breakwork---arbeitgeber#handleidingen-en-instructievideos
https://www.lfa.be/breakatwork/breakwork---arbeitgeber#handleidingen-en-instructievideos

Beschdftigte(n) selektieren

1. Im Meni auf der linken Seite des Bildschirms klicken Sie auf ,,Einen neuen Antrag einreichen”.

2. Wahlen Sie die oder den Beschaftigten aus, fir die oder den Sie einen Antrag einreichen méchten.
Sie kénnen dies Uber die Dimona-Personalkartei, oder durch Eingabe der Erkennungsnummer des
Nationalregisters tun.

3. Fullen Sie die Angaben der oder des selektierten Beschaftigten aus.

Wir empfehlen Ihnen, die E-Mail-Adresse der oder des Beschaftigten einzugeben, damit sie oder er
per E-Mail benachrichtigt wird.

4. Klicken Sie auf , Auswahlen”.
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Reichen Sie einen Antrag ein

1. Im Mend auf der linken Seite des Bildschirms klicken Sie auf ,,Einen neuen Antrag einreichen”.

2. Fillen Sie alle Angaben zur Laufbahnunterbrechung aus.




3. Wenn die oder der Beschaftigte flir mehrere Arbeitgeber arbeitet, kreuzen Sie die Option ,,Beschaf-
tigung bei mehreren Arbeitgebern” an. Nahere Auskiinfte hierzu finden Sie im Infoblatt T68.

Je nach Situation der oder des Beschaftigten miissen verschiedene Schritte unternommen werden.
Informieren Sie lhren Mitarbeiter dariber.

SITUATION 1: UNTERBRECHUNG BEI ALLEN ARBEITGEBERN

¢ Vollzeitige Laufbahnunterbrechung: Die oder der Beschaftigte nimmt eine vollzeitige Unterbre-
chung bei allen Arbeitgebern gleichzeitig.

¢ Teilzeitige Laufbahnunterbrechung: Die oder der Beschaftigte nimmt eine Arbeitszeitverkiirzung
bei allen Arbeitgebern gleichzeitig.
Was miissen Sie tun?

Alle Arbeitgeber missen einen Online-Antrag einreichen. Die oder der Beschéftigte vervollstandigt
jeden Antrag.


https://www.lfa.be/arbeitgeber/laufbahnunterbrechung-zeitkredit-und-thematische-urlaube/zeitkredit-laufbahnunterbrechung-thematischer-urlaub-bei-einer-teilzeitbeschaftigung-bei-zwei-verschiedenen-arbeitgebern

SITUATION 2: UNTERBRECHUNG BEI EINEM ODER MEHREREN ARBEITGEBERN (ABER NICHT BEl
ALLEN)

¢ Vollzeitige Laufbahnunterbrechung: Die oder der Beschaftigte nimmt eine vollzeitige Unterbre-
chung bei einem oder mehreren Arbeitgebern.

¢ Teilzeitige Laufbahnunterbrechung: Die oder der Beschéftigte nimmt eine Arbeitszeitverkiirzung
bei einem oder mehreren Arbeitgebern.

Was miussen Sie tun?

¢ Der Arbeitgeber, bei dem die Unterbrechung genommen wird, reicht einen Online-Antrag ein. Die
oder der Beschaftigte vervollstandigt jeden Antrag.

e Die anderen Arbeitgeber fiillen ein Formular aus:

- Vollzeitige Laufbahnunterbrechung: Fiillen Sie das Formular ,Erklarung liber eine Beschafti-
gung bei zwei verschiedenen Arbeitgebern — Vollstandige Unterbrechung” aus.

- Teilzeitige Laufbahnunterbrechung: Fiillen Sie das Formular ,,Erkldrung iiber eine Beschafti-
gung bei zwei verschiedenen Arbeitgebern — Verkiirzung der Arbeitszeit” aus.

4. Uberpriifen Sie die Ubersicht der eingegebenen Daten und klicken Sie auf ,,Bestitigen”.
Dem Antrag wird eine einheitliche Ticketnummer zugewiesen.

5. Bitten Sie die oder den Beschiftigten, den Antrag zu vervollstandigen und an das LfA zu schicken.


https://www.lfa.be/formulare-bescheinigungen/erklarung-uber-eine-beschaftigung-bei-zwei-verschiedenen-arbeitgebern-vollstandige-unterbrechung
https://www.lfa.be/formulare-bescheinigungen/erklarung-uber-eine-beschaftigung-bei-zwei-verschiedenen-arbeitgebern-vollstandige-unterbrechung
https://www.lfa.be/formulare-bescheinigungen/erklarung-uber-eine-beschaftigung-bei-zwei-verschiedenen-arbeitgebern-verkurzung-der-arbeiszeit
https://www.lfa.be/formulare-bescheinigungen/erklarung-uber-eine-beschaftigung-bei-zwei-verschiedenen-arbeitgebern-verkurzung-der-arbeiszeit

Antrdge dndern oder annullieren

Um einen Antrag zu dndern, missen Sie zunachst die oder den Beschaftigten auswahlen.

1. Klicken Sie im Ubersichtsbildschirm auf ,Einen Antrag einreichen”
Folgen Sie den Schritten in Schritt 3: Wahlen Sie eine oder einen Beschaftigten aus.

2. Nach der Auswabhl einer oder eines Beschaftigten erscheint das Meni auf der linken Seite des Bild-
schirms.

Uber dieses Menii kénnen Sie Antrige dndern und annullieren oder Anlagen in den Antrag hochladen,
solange die oder der Beschiaftigte den Antrag noch nicht vervollsténdigt hat.

Hinweis: Sie kénnen in diesem Bildschirm nur das Enddatum der Unterbrechung @ndern. Mochten Sie
etwas anderes andern? Dann I6schen Sie lhren Antrag und reichen bitte einen neuen Antrag ein.




